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ECOLE D'INGENIEURS GROUP

L’ESTACA ET NAVAL GROUP SIGNENT
UN ACCORD DE PARTENARIAT

L’ESTACA, école d’ingénieurs post-bac spécialisée dans le domaine des transports durables, et
Naval Group, acteur international du naval de défense, renforcent leurs liens avec la sighature
d’un partenariat. Objectif : développer I'offre de I'Ecole en corrélation avec les besoins industriels
de Naval Group a travers des collaborations sur la formation initiale et continue des ingénieurs,
sur des projets de recherche, dinnovation ou de développement, et des actions visant a faciliter
le recrutement de stagiaires, d’alternants ou d’ingénieurs.

Jean-Michel Durepaire, Directeur général de FESTACA : « En concluant ce partenariat avec Naval Group,
nous poursuivons notre objectif de créer des liens stratégiques forts avec les industriels, dans toutes les
branches de la mobilité, y compris Ia filiere navale ouverte récemment a 'lESTACA. Ce partenariat, pleinement
inscrit dans notre plan stratégique, scelle également nos liens avec Naval Group qui a soutenu la création de
la filiére & I'Ecole et intervient déja auprés de nos étudiants. »

Frédéric Murzyn, responsable de la filiére navale de ’ESTACA : « L'industrie navale est en évolution
permanente et les axes de développement nombreux : décarbonation, gestion des énergies, digitalisation,
navires automnes, drones sous-marins et de surface... Notre filiere dédiée, lancée en septembre 2021, forme
désormais une cinquantaine d’étudiants a ces enjeux actuels et futurs et a été largement co-construite avec
les industriels. »

Jean-Luc France, directeur des Ressources humaines de Naval Group : « La signature de ce partenariat
avec 'lESTACA nous permet d’étendre notre engagement en permettant aux futurs ingénieurs de découvrir
trés tét et de maniére concrete les métiers de l'industrie navale de défense. Naval Group offre ainsi la
possibilité de travailler au coeur d’un environnement de trés haute technologie, sur des programmes parmi les
plus complexes au monde, pour construire le naval de demain. Le développement, la transmission et le
maintien des compétences sont essentiels dans la stratégie du groupe, au service de la souveraineté
francaise. »

Acquérir des compétences scientifigues et techniques pour une insertion
professionnelle réussie

Impliqué aux cotés de 'ESTACA depuis la création de la filiere navale en 2021, Naval Group renforce ses
liens avec I'Ecole en s’engageant pour la formation des ingénieurs. Les éléves en formation initiale
bénéficieront des connaissances scientifiques et techniques des experts de Naval Group qui interviendront a
I'Ecole, animeront des conférences thématiques, des rencontres métiers, des débats a thémes, et
témoigneront des carrieres et métiers possible au sein du groupe. Les éléves bénéficieront également de
visites sur les sites de I'entreprise pour y découvrir concrétement les métiers de l'industrie navale.

Pour répondre aux besoins de recrutement du secteur, ITESTACA s’engage a faciliter les actions de
recrutement de stagiaires, d’apprentis et d’ingénieurs dipldmés, en organisant des actions personnalisées. De
son c6té, Naval Group accompagnera les éléves dans leur parcours de professionnalisation en mettant a leur
disposition des offres de stage, d’apprentissage et de professionnalisation et en animant des ateliers de
simulation d’entretien de recrutement.

Le périmétre de ce partenariat s’appliquera également a la formation continue. Naval Group pourra collaborer
avec 'ESTACA pour former ses collaborateurs de niveau technicien a ingénieur.

Les actions déja menées dans le cadre de la filiere navale démontrent I'adéquation des formations de
'ESTACA avec les besoins de Naval Group : de nombreux ingénieurs de I'Ecole travaillent dans I'entreprise
et sont présents sur 8 des 10 sites du groupe, a Cherbourg, Brest, Lorient, Saint-Tropez, Ollioules, Angouléme-
Ruelle, Bagneux et Toulon.



Développer et pérenniser les compétences dans le secteur clé du naval de défense

Avec la création de la filiere navale de TESTACA, puis aujourd’hui la signature de ce partenariat, Naval Group
et 'TESTACA s’engagent dans une démarche conjointe permettant d’assurer la pérennité de compétences de
pointe nécessaires au secteur naval de défense.

Entreprise du temps long, Naval Group doit ainsi pérenniser ses compétences au sein de plus de 200 métiers
spécifiques (propulsion nucléaire, sécurité-plongée, architecture sous-marins, etc.).

A propos de PESTACA — www.estaca.fr/

L’ESTACA, école d’ingénieurs post-bac, est un acteur européen majeur dans le domaine des transports et de la mobilité
(aéronautique, spatial, automobile, ferroviaire, naval). L’Ecole forme des ingénieurs qui répondent aux défis des transports
durables : respect de I'environnement, maitrise de la consommation énergétique, qualité de lair, utilisation de matériaux
écologiques et intelligents, systemes autonomes et connectés, nouvelles énergies, numérique, nouveaux usages, sécurité et
fiabilité des véhicules. Grace a une pédagogie innovante au coeur des problématiques actuelles des transports et a son centre
de recherche ESTACA’Lab, I'Ecole dipléme des ingénieurs dotés d’un savoir-faire reconnu dans le monde industriel et
économique. Passionnés et professionnels, les ingénieurs ESTACA sont trés demandés par les entreprises : 80 a 90 % des
éleves-ingénieurs de I’Ecole sont en activité avant l'obtention de leur dipléme.

A propos de Naval Group — www.naval-group.com/fr

Acteur international du naval de défense et héritier du savoir-faire naval francais, Naval Group est partenaire de ses clients dans
la maitrise de leur souveraineté maritime. Naval Group développe des solutions innovantes pour répondre aux besoins des
marines. Présent sur la totalité du cycle de vie des navires, il concoit, réalise, intégre et maintient en service des sous-marins et
des béatiments de surface, ainsi que leurs systéemes et leurs équipements, jusqu’au démantelement. Il fournit également des
services pour les chantiers et bases navales. Industriel de haute technologie, il s’appuie sur ses expertises exceptionnelles, ses
moyens de conception et de production uniques et sa capacité a monter des partenariats stratégiques, notamment dans le cadre
de transferts de technologie. Implanté sur cinq continents, le groupe réalise un chiffre d’affaires de 4,3 milliards d’euros et compte
16029 collaborateurs (équivalents temps plein / données au 31 décembre 2022).
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