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POLITIQUE ANTICORRUPTION DE NAVAL GROUP

Naval Group applique un principe de tolérance zéro en matiere de corruption et de trafic d'influence.

Conformeément aux exigences de la loi « Sapin Il » et aux dispositions des conventions et lois etrangeres applicables a son

activite, Naval Group met en ceuvre un dispositif visant a prévenir et détecter tout fait de corruption et de trafic

d’influence.

Naval Group deploie un systeme de management anticorruption certifié conforme a la norme IS0 37001 |e 19 avril 2021

et est engage dans une demarche d'amelioration continue de son dispositif.

Le dispositif de lutte contre la corruption et le trafic d’influence de Naval Group repose sur les piliers suivants :

- I'engagement de son instance dirigeante qui, avec |'appui d'une direction de la Compliance independante,

promeut une culture d'integrité, adopte un comportement exemplaire et deploie les moyens suffisants pour

garantir I'effectivité du dispositif ;

- une cartographie des risques de corruption et de trafic d'influence, pierre angulaire du dispositif, a partir de

laguelle les mesures de prevention et de deétection du groupe sont definies. Elle integre une analyse des

processus,

des activites et des implantations géographiques du groupe ;

- une gestion des risques structuree autour des axes suivants :

o

la publication et la diffusion d'un code de conduite Compliance et de ses procedures connexes, qui
definissent les regles applicables pour les collaborateurs du groupe. Leur violation est de nature a

justifier I'application d'une sanction disciplinaire,

des sensibilisations pour tous les collaborateurs, vecteur de la culture d'intéegrite du groupe, et des

formations specifiques faisant |'objet d'un suivi pour les personnels les plus exposes,

un dispositif d’évaluation des tiers (clients, fournisseurs, sous-traitants, partenaires..) adosse 3
une cartographie des risques dediée et gui inclut des mesures de prévention proportionnées aux
risques identifies,

un dispositif d'alerte securiseé accessible aux collaborateurs et aux tiers, permettant de recueillir
et de traiter, en toute confidentialité, des signalements relatifs a des situations contraires a nos
regles. Naval Group garantit la protection du lanceur d'alerte et s'engage a n'émettre aucune
sanction ou represailles a I'encontre d'une personne ayant effectué un signalement de bonne foi et

selon les modalités prevues par le groupe,

un dispositif de contréle interne, comprenant trois niveaux, destiné notamment a évaluer le respect
des mesures et procedures composant le dispositif anticorruption, a detecter d'eéventuels

manguements et a définir les mesures correctives adaptees.

Je demande personnellement a tous les collaborateurs du groupe de promouvoir a mes coteés ce dispositif et d'en appliquer

les regles, garantes de |'integriteé du groupe et de son engagement dans la lutte contre la corruption.

e

Pierre-|
Présider

ic Pgmmellet
-Directeur géneral

Propriété Naval Group SA 2022 - Tous droits réserves

Siege social : 40-42, rue du Docteur Finlay - 75015 Paris . . . . . .

Tél.: +33 (0)1 40 59 50 00 - www.naval-group.com Politigue anticorruption | Version du 1°" janvier 2022 | 2
Naval Group - SA au capital de 563 000 000 euros

RCS Paris 441133 808 - SIRET 441133 808 00135 - APE 3011 Z



